2016年度城关第三小学部门决算
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第一部分 湟源县城关第三小学部门概况

湟源县城关第三小学始建于1972年，初建时称“五完小”，后因布局调整改名为城关第三小学。近半个世纪的历史，承载了几代三小人敦品励学、铸就辉煌的绚丽梦想；记载了几代三小人艰苦奋斗、追求卓越的艰辛历程。从无到有，从弱到强，从普通到品牌，如今的三小已经成为一所湟源县窗口学校。
学校现位于湟源县城关镇西大街19号，占地面积9711平方米，建筑面积7113平方米。现有教学班27个，在校学生1558名，教职工72人，
近年来，在各级政府、领导的关心支持下，学校教学设施不断完善，综合馆、校园网络建设、“班班通”等工程陆续竣工，现有功能室22个，创建了良好的育人环境。
多年来，我校牢固树立以“办人民满意的教育”为宗旨，努力推进素质教育，促进义务教育均衡发展。秉承“教孩子六年、想孩子60年”办学理念，为学生的终身奠基；以打造“书香校园、文明校园、平安校园、教学质量优质校园”为工作方向，砥砺出“以人为本抓管理、抢抓机遇求发展、特色办学创一流” 的学校发展思路；坚持办“以人为本、优质规范、特色鲜明”的现代化学校为办学目标；坚持“文化建校、质量立校、特色塑校、品牌亮校”发展目标；锻造出一支“爱教、会教、善教”的高素质教师队伍；培养出一批“爱学、会学、善学”的新时代学生。走进现在的城关三小，你会感受到一股浓郁的蓬勃之气、书香之气、和谐之气。
实施文化管理，促进学校内涵发展和持续发展，加强校园物质文化建设、建立健全学校文化机制网络，开展丰富多彩的校园文化活动，充分发挥学校文化的育人功能，努力打造精神文化、制度文化、行为文化和课程文化。“认真对待每件事，细心做好所有事”的精细化管理理念已深入人心，并显出巨大的作用；育人励志、德育为本，养成教育、礼仪常抓不懈， “以无声的德育、潜在的美育、有声的教育”全方位育人；科研为先导，课堂为主阵地，以培养学生创新精神和实践能力为核心，以探索研究教学模式为突破口，以丰富的校本课程为外延，以多样的社团活动为载体，使我校教育教学质量日益提高，提升了办学品味。本着“安全健康第一”原则，深化体、卫、艺课堂教学改革，积极开展阳光体育，锻炼师生体魄，培养师生高尚情操，形成了学校的教学特色。
近年来，学校先后荣获“市级文明单位、西宁市民族团结进步先进校、西宁市民族团结进步示范校、红领巾伴我行”活动中被全国少工委办公室评为全国“少先队基本知识学习实践好活动”、在第31届西宁市青少年科技创新大赛中荣获优秀组织奖、被西宁市爱国卫生运动委员会控烟领导小组办公室评为无烟单位、被中共西宁市委教工会评为先进基层党组织、2016年在全县目标责任书考核中获城关地区第一名，被湟源县总工会评为合格职工之家；被共青团湟源县委授予湟源县五四红旗团支部荣誉称号等百余项荣誉称号。
　

第二部分   湟源县城关第三小学2016年度部门决算情况说明

 一、关于湟源县城关第三小学2016年度部门决算收支情况总体说明

城关第三小学2016年度收支总决算1086.45万元，比2015年收支总决算增1091.8万元，增减率-0.49%。

（一）收入总计1086.45万元。包括：

1、财政拨款收入1085.46万元，为省财政当年拨付资金。

2、事业收入0.98万元。

（二）支出总计1086.44万元。包括：

1、教育支出862.06万元，主要用于教育教学正常运转、开展公共管理活动所发生的基本支出和项目支出。

2、社会保障和就业(类)支出97.74万元，主要用于人员社保开支的离退休人员经费和离退休干部管理机构为离退休人员提供管理和服务所发生的工作支出。

3、住房保障支出(类)支出126.65万元，主要用于按照国家政策规定为职工缴纳和发放的住房公积金、提租补贴、购房补贴等住房改革方面的支出。

二、关于城关第三小学2016年度一般公共预算财政拨款支出决算情况说明
（一）财政拨款支出决算变化情况。城关第三小学2016年度财政拨款支出1086.44万元。

（二）财政拨款支出决算构成情况。

2016年组织部财政拨款用于以下方面：教育支出861.07万元，占79.3%；社会保障和就业(类)支出97.74万元，占9%；住房保障支出（类）支出126.65万元，占11.7%； 

（三）一般公共预算财政拨款基本支出决算情况说明

2016年度财政拨款基本支出1085.46万元。其中：人员经费：980.82万元，日常公用经费：104.64万元。
1、工资福利支出606.50万元。其中：基本工资238.20万元、津贴补贴152.57万元；奖金0万元；绩效工资193.87 万元；其他社会保障缴费6.8万元；其他工资福利支出15.06万元。

2、对个人和家庭的补助277.07万元。其中：生活补助0.47万元；奖励金122.64万元；住房公积金64.79万元；购房补贴61.87万元；其他补助支出27.3万元。
3、商品和服务支出93.63万元。其中：办公费31.63万元、印刷费0.57万元、水费1.1万元；电费11.01万元、邮电费3.54万元、差旅费0.28万元、维修费33.1万元、培训费3.37万元、专用材料费8.15万元、其他交通费0.88万元。

4、其他资本性支出11.01万元.其中办公设备购置11.01万元。

第三部分  名词解释

(一)财政拨款收入:指财政当年拨付的资金。

(二)上级补助收入：指直属上级部门拨付资金。
(三)事业收入:指事业单位开展业务活动取得的收入。

(四)事业单位经营收入:指事业单位在业务活动之外开展非独立核算经营活动取得的收入。

(五)下级单位上缴收入：指所属的事业单位按有关规定上缴的收入。

(六)其他收入:指预算单位在“财政拨款收入”、“事业收入”、“经营收入”之外取得的收入。

(七)用事业基金弥补收支差额:指事业单位在当年的“财政拨款收入”、“事业收入”、“经营收入”和“其他收入”不足以安排当年支出的情况下，使用以前年度积累的事业基金(即事业单位以前各年度收支相抵后，按国家规定提取、用于弥补以后年度收支差额的基金)弥补当年收支缺口的资金。

(八)上年结转和结余:指以前年度支出预算因客观条件变化未执行完毕、结转到本年度按有关规定继续使用的资金，既包括财政拨款结转和结余，也包括事业收入、经管收入、其他收入的结转和结余。

(九)一般公共服务(类)档案事务(款):指**机关档案管理方面的支出。

(十)教育(类) **教育(款)

1、**教育:指所属**学校用于教学等方面的支出。

2、干部教育:指所属干部教育单位用于教学方面的支出。

(十一)科学技术(类)应用研究(款)：指所属科研单位用于社会公益研究、高技术研究筹方面的支出。

(十二)科学技术(类)科技条件与服务(款)：指所属科研单位用于改善科技条件方面的支出。

(十三)科学技术(类) 其他科学技术支出(款)：指用于

科技业务管理、培训方面的支出。

(十四) 文化体育与传媒(类) 新闻出版(款)：指用于所属新闻等单位的支出。

(十五) 文化体育与传媒(类)其他文化体育与传媒支出

(款)：指所属出版单位用于文化产业发展的支出。

(十六)社会保障和就业(类)行政事业单位离退休(款) 

（1）行政单位离退休:指所属行政单位实行归口管理的离退休经费方面的支出。

（2）事业单位离退休:指用于所属事业单位离退休方面的支出。

（3）离退休人员管理机构:指用于离退休人员管理机构方面的支出。

（4）未归口管理的行政单位离退休:指所属行政单位未实行归口管理的离退休经费方面的支出。

(十七)医疗卫生(类)公立医院(款)

1、行业医院:指所属医疗卫生单位用于医疗卫生方面的支出。

2、重大公共卫生专项:指所属医疗卫生单位用于重大疾病预防控制和突发公共卫生事件处置方面的支出。

(十八)住房保障支出(类)住房改革支出(款)

1、住房公积金:指按照国家统一规定，按规定比例为职工缴纳的住房公积金。

2、购房补贴:指1998年住房分配货币化改革以后，按照国家房改政策规定，向无房职工、住房面积未达到规定标准的职工发放的住房补贴。

(十九)结转下年:指以前年度预算安排、因客观条件发生变化无法按原计划实施，需延迟到以后年度按原规定用途继续使用的资金。

(二十)基本支出:指为保障机构正常运转、完成日常工作任务而发生的人员支出和公用支出。

(二十一)项目支出:指在基本支出之外为完成特定行政任务和事业发展目标所发生的支出。

（二十二）“三公”经费是指本部门（包括所属行政单位、参照公务员法管理的事业单位和其他事业单位）通过财政拨款资金安排的因公出国（境）费、公务用车购置及运行费和公务接待费。
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