
附件1

2024年部门整体支出绩效目标批复表
（2024年度）

部门（单位）名称 湟源县就业服务局 主管部门
湟源县人力资源和社会保障
局

部门职能概述

职能1：负责全县职业介绍、公共就业服务、农村劳动力转移输出工作。职能2：负责全县就业失业登记及充分就业社区
和星级就业社区创建工作。职能3：负责全县公益性岗位管理工作。职能4：负责见习基地、见习补贴、大学生创办领办
农牧民专业合作社生活补贴的审核及发放。职能5：负责全县灵活就业社保补贴的审核和发放。职能6：负责全县的创业

培训、技能培训、以工代训、创业培训开班资料审核、创业补贴资金审核拨付。以及负责技能培训及培训补贴资金审核
拨付。职能7：创业担保贷款宣传创业担保政策。负责审核发放创业担保贷款和贴息资金。职能8：大力开展就业援助月
、春风行动等专项活动，扎实做好失业人员、残疾人、贫困劳动力等专场招聘会，对辖区在劳动年限内，有劳动能力、
就业需求、处于失业状态的劳动者开展就业创业政策宣传和咨询 。

年度整体
绩效目标

目标1：通过落实社会保险补贴、公益性岗位补贴、就业见习补贴、求职创业补贴、就业创业服务补贴等不住政策，努力实现大
学生公益性岗位就业创业工作，开展能力提升、创业领域、精准服务、就业帮扶等工作，进一步畅通高校毕业生、到基层工作的
的渠道，促进高校毕业生多渠道就业创业。目标2：大力开展就业援助月、春风行动等专项活动，扎实做好失业人员、残疾人、

贫困劳动力等专场招聘会；坚持“数据向上集中、服务向下延伸”目标创业，创新公共就业创业服务，实现公共就业服务事项标
准化建设，优化就业创业服务公共系统，着力构造线上线下协同，数据共享的就业公共服务体系，实现就业困难群众人员利益最
大化。目标3：落实全县的创业培训、技能培训、以工代训。将负责创业培训开班资料审核、创业补贴资金、技能培训及培训补
贴资金审核按时发放。落实、宣传创业担保贷款宣传创业担保政策，认真审核申请企业及个体，并按时发放贷款资金。

核心职能
年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值

职能3：公益性岗

位

产出指标

数量指标
享受公益性岗位社会保险补贴人数 ≥ 180人

享受公益性岗位补贴人数 ≥ 180人

质量指标
公益性岗位补贴发放准确率 ≥ 95%

公益性岗位社会保险补贴发放准确率 ≥ 95%

时效指标 补贴资金在规定当时间内支付到位率 ≥ 95%

效益指标
社会效益
指标

公益性岗位就业率 ≥ 95%

因就业问题发生重大群体性事件数量 0 0

满意度指标 服务对象
满意度指标

享受公益性岗位补贴人员满意度 ≥ 95%

职能4：就业见习

产出指标

数量指标
享受就业见习补贴人数 ≥ 2人

享受大学生创办领办农牧民专业合作社

人数
≥ 2人

质量指标
就业见习补贴发放准确率 ≥ 95%

大学生创办领办农牧民专业合作社发放
准确率

≥ 95%

时效指标
资金在规定时间内的下达率 ≥ 98%

资金在规定时间内支付到位率 ≥ 95%

效益指标 社会效益指标 因就业问题发生重大群体性事件数量 0 0%

满意度指标
服务对象
满意度指标

享受就业见习补贴人员满意度 ≥ 95%

职能5：灵活就业

产出指标

数量指标 享受灵活就业社保补贴人数 ≥ 800人

质量指标 灵活就业社保补贴补贴发放准确率 ≥ 98%

时效指标 补贴资金在规定当时间内支付到位率 ≥ 95%

效益指标 社会效益指标 因就业问题发生重大群体性事件数量 0 0%

满意度指标
服务对象
满意度指标

享受就业见习补贴人员满意度 ≥ 95%

职能6：创业培训

产出指标

数量指标
就业技能培训开班次数 ≥ 30次

就业技能培训的人数 ≥ 1000人

质量指标
就业技能培训发放准确率 ≥ 95%

创业培训资金足额拨付率 ≥ 95%

时效指标
各项补贴资金在跪地当时间内支付到位
率

≥ 95%

效益指标 经济效益指标 就业技能培训就业率 ≥ 20人

满意度指标
服务对象
满意度指标

就业申报创业担保贷款贴息资金的个人
创业者的满意扶持政策经办服务满意度

≥ 95%

开展就业技能培训人员满意度 ≥ 95%

职能7：普惠金融

产出指标

数量指标 本年度创业担保贷款贴息拨付数 ≥ 50万

质量指标
资金足额拨付率 ≥ 100%

创业担保贷款回收率 ≥ 100%

效益指标 经济效益指标 创业担保基放大倍数 ≥ 5



职能7：普惠金融

满意度指标
服务对象满意度指

标

申报创业担保贷款贴息资金的个人创业者的

满意
≥ 95%

职能8：就业补助

产出指标

数量指标
举办招聘会的次数 ≥ 13次

享受就业联络员工作补助社区、村数量 ≥ 150个

时效指标
资金在规定时间内下达率 ≥ 95%

就业服务补贴在规定时间内支付到位率 ≥ 95%

效益指标 社会效益指标 招聘会企业岗位到位率 ≥ 50%

满意度指标
服务对象满意度指

标

开展招聘会群众满意度 ≥ 90%

享受补贴乡镇、村满意度指标 ≥ 95%


